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推薦応募

＜募集職種＞
・技術系総合職（ソフトウェア開発エンジニア/クラウドサービスエンジニア）

＜選考について＞
（１）応募書類提出＆WEBテスト＆一次面接　⇒　オンラインで実施
（２）最終選考（適性検査＆役員面接）　⇒　当社本社（東京・渋谷）で実施　[交通費・宿泊費は全額当社負担]
　　　※応募から内々定までのスケジュールは、約3週間を予定しております。

【ソフトクリエイトホールディングス】　求　人　票　（2025年度新卒採用）

会
　
社
　
情
　
報

企業名 株式会社ソフトクリエイトホールディングス

所在地

〒150-0002 （各線　渋谷駅より徒歩6分程度） 設　立 1983年5月

東京都渋谷区渋谷2-15-1　渋谷クロスタワー 資本金
8億5,400万円
(2023年3月31日現在)

連絡先 03-3486-0606 年　商
242億5300万円
(2023年3月期、連結)

代表者 代表取締役会長　　林　　勝／代表取締役社長　　林　　宗治 株　式 東証プライム

連絡先
人事総務本部 新卒採用担当宛
　　　　E‐mail： saiyou2025@softcreate.co.jp　　/　　Tel： 03-3486-0606

従業員数 931名（2023年5月現在、連結）

事　業
内　容

【(株)ソフトクリエイトホールディングス】
・株式等の保有を通じたグループ企業の統括、経営戦略、採用活動等を行います。

＜ソフトクリエイトホールディングス　グループ企業＞
【(株)ecbeing】
・ECソリューション/デジタルマーケティング事業
  EC（ネットショッピング）サイト構築、およびデジタルマーケティング支援と顧客ニーズに合せたITトータルソリューションを展開。
  自社開発のECサイト構築パッケージ「ecbeing」は国内シェアNo.1を誇るソフトウェア、導入実績は1500社を超え、
　日本を代表する著名企業のEC事業を支えています。

【(株)ソフトクリエイト】
・システムインテグレーション/クラウドインテグレーション事業
　サーバー1台から企業の大規模IT環境構築、保守、運用、WEBサイト立ち上げに至る提案まで、
　ハードウェア、ソフトウェアに限らず、様々なIT製品を扱えるワンストップサービスを強みとして、
　企業のご要望に合わせたITソリューションを提供します。

【(株)エイトレッド】
・ワークフロー事業
　ワークフローをキーワードに仕事の中に“つながり”と“効率化”を追求し、日本中の企業から
　紙の申請書がなくなることを目指し事業を展開する、国内トップシェアのワークフローシステム会社です。

基 本 給
　　 技術系総合職：280,000 円
ビジネス系総合職：280,000 円

残業代は別途全額支給
 住宅補助手当 ： 40,000円

　（実家が遠方の場合※当社規定による）
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詳　細

■技術総合職
　≪ソフトウェア開発エンジニア≫
　　”シェアNo1”ECサイト構築パッケージ『ecbeing』、クラウド型CMS『SiteMiraiZ（サイトミライズ）』、
　　Instagram連携ツール『visumo（ビジュモ）』、”シェアNo1”ワークフローソフト『X-point/AgileWorks』などの、
　　パッケージソフトウェアの開発から、パッケージソフトウェアをコアとしたカスタマイズ開発、基幹システム連携など、
　　高い技術力に加え、提案力、顧客折衝能力、プロジェクトマネジメント能力と幅広いスキルが求められる仕事です。

　≪クラウドサービスエンジニア≫
　　企業のDX推進を支援し社会貢献を目標に、クラウド技術を活用したアプリケーション、インフラ、セキュリティ、運用を
　　Onestopで提供していく仕事です。
　　Microsoftを中心としたクラウド技術を活用したITサービスの開発・提供や自社クラウドサービスを
　　お客様のニーズに合わせて開発・提供していきます。お客様や社内とコミュニケーションをとりながら
　　提案、導入、運用をチームで対応し、クラウド・AI・データ基盤・セキュリティ技術を活用すると共に、
　　新しいテクノロジも積極的に導入しながら、様々なスキルパスで将来まで活躍できる人材に成長し活躍いただけます。

■ビジネス系総合職
　≪デジタルマーケティングディレクター≫
　　企業のECサイトの売上向上を目指し、課題把握のためのデータ分析から、サイトデザインUI制作、
　　デジタル広告Webプロモーション展開など、企業のデジタルマーケティングをトータルサポートし、
　　顧客企業の業績拡大を担う、クリエイティブな仕事です。

　≪ITソリューション営業≫
　　当社と顧客企業を繋ぐ窓口として、パソコン、サーバー1台から企業の社内ITインフラ環境の構築、保守、運用までを、
　　企業の要望にあわせたITインフラトータルソリューションを提供する、課題解決型、ITコンサルティング型のソリューション提案営業です。

　≪人事総務、経理・財務・法務、経営管理・広報など≫
　　グループ各社の管理統括部門の中で、経営管理、経営企画、総務人事、採用教育、広報、経理、財務、法務
　　といった様々な業務に従事していただきます。グループ全体の事業、経営を総合的に支える非常に重要な仕事です。

＊当社は「株式会社ソフトクリエイトホールディングス」でグループ一括採用を行い、入社後に当社「子会社」及び「関連会社」に出向・転籍で配属を実施しております

約100名 　【技術系総合職：70名】 【 ビジネス系総合職：30名】
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勤　務
予定地

東京渋谷本社
関西大阪支社

勤　務
時　間

09：00～18：00

2024年1月現在

自由応募

＜募集職種＞
・技術系総合職（ソフトウェア開発エンジニア/クラウドサービスエンジニア）
・ビジネス系総合職（デジタルマーケティングディレクター/ITソリューション営業/人事総務、経理・財務・法務、経営管理・広報など）

「新卒採用マイページ・マイナビ2025・リクナビ2025」よりエントリーの上、選考へ参加を希望される場合は、下記アドレスまでご連絡ください。
　★参加申し込みアドレス ： saiyou2025@softcreate.co.jp 　　（※タイトルに「説明会へ参加希望」とご記入ください）
　★新卒採用マイページ：https://mypage.3050.i-webs.jp/softcreate2025/
　★マイナビ2025 ： https://job.mynavi.jp/2025/　（※「ソフトクリエイトホールディングス」で検索）
　★リクナビ2025 ： https://job.rikunabi.com/2025/　　（※「ソフトクリエイトホールディングス」で検索）

＜選考フロー＞
　WEBセミナー⇒　書類提出（履歴書・成績証明書）　⇒　一次面接＋筆記試験（算数・適性検査）＋ ITスキルテスト（技術職のみ）
　⇒　面接（複数回）　⇒　内々定
※内々定までのスケジュールは、約1ヵ月を予定しております。

賞　与 年 2 回

福　利
厚　生
その他

従業員持株会、交通費全額支給、社員に対する株式オプション付与（過去実績あり）、育児休業制度、介護
休業制度、健康保険組合（関東ITソフトウェア健康保険組合）の充実した福利厚生サービス利用可、各種保
険（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）完備

昇　給 年 1 回

休　日
・完全週休2日制（土・日・祝日）　　・有給休暇（半年経過後10日 最大20日）
・夏季休暇　 　・年末年始休暇 　　・慶弔休暇 　　・特別休暇


